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Webinaarin ohjelma

Tervetuloa!
Koulutusyhteistyo Siviksen kanssa
Uutta: koulutuspohja kuoroille!
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Osaamistavoitteet

 Osallistuja tunnistaa Siviksen roolin vapaan
sivistystydn oppilaitoksena.

 Osallistuja osaa tehda laadukkaan suunnitelman ja
selvityksen Sivisverkkoon oman kuoron
koulutuksista

* Osallistuja osaa kayttaa koulutuspohjaa oman
kuoron suunnitelman tekemisessa

Sivisverkkoon * %
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Turvallisemman koulutustilan periaatteita

Kunnioita muita: Anna toisille tilaa, kuuntele muiden
puheenvuoroja ja kysymyksia ja kunnioita erilaisia mielipiteita

Ole avoin: Kohtaa ennakkoluulottomasti, kysy lisatietoa, ala
pelkaa erehtymista ja anna myds muille lupa tehda virheita

Al3 oleta: Kunnioita jokaisen itsemairittelyoikeutta 313k tee
oletuksia esimerkiksi toisen osaamisesta, taustasta,
perhesuhteista tai sukupuolesta.

Puutu: Mikali todistat hairintaa tai muuta epaasiallista
kohtelua, ala jaa sivustakatsojaksi
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Katso tasta Siviksen nykypaivaa
ja historiaa valottava video.

Sivis on jarjestdjen oppilaitos u

Opintokeskus Sivis on valtakunnallinen vapaan sivistystydn
oppilaitos. Jarjestamme ja toteutamme koulutusta yhdessa
jasenjarjestdjemme kanssa. Toimintaa ohjaava arvomme on Jirjestimme vuosittain

aktiivisen kansalaistoiminnan edistaminen.
30 jasenjarjestomme kanssa

7000 koulutusta, joissa on yli
130 000 osallistujaa.

Vo, £
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Opintokeskuksen toimintaa yllapitda Opintotoiminnan Keskusliitto ry,
ja sitd valvovat opetus- ja kulttuuriministerio seka Opetushallitus.
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https://www.youtube.com/watch?v=uSoJsa8DeT0

*Opintokeskus Sivis

Strategia 2023-2027

Strategiakuva

ohjaa kaikkea Opi ntokeskus Sivis
toimintaamme. VISIOMME:
T Opimme yhdessa osaaviksi ja
£ aktiivisiksi kansalaisiksi

B
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MISSIOMME

Yhdessa jasenjirjestojemme kanssa

N\

ARVOMME

Sivistys

Aikuiskasvatuksen, kulttuuritoiminnan ja
muun vapaan sivistystyon edistaiminen.

Kansalaisten osaamisen kehittiaminen.

Aktiivinen kansalaisuus

Aktiivisen kansalaisuuden ja

vapaaehtoistyén edistiminen. 57 Kestavi elama

Yhteiséllisyys

Koulutuksen tasa-arvo o

NELJA Elinikdinen oppiminen Kasvattaminen Demokraattisen Jérjestéjen
TAVOITETTAMME ja kansalaistaitojen kestavain yhteiskunnan tukeminen elinvoimaisuuden

edistiminen koulutuksella. elamaan. koulutuksella. vahvistaminen
osaamisella.



SiViS On jérJEStbjen Oppilaitos Opintokeskus Sivis

e Kun jarjestatte koulutuksen Siviksen
taloudellisella tuella tulee siita osa Siviksen
0|oetussuunnitelmaa (huom. Koulutus ei voi
olla kahden oppilaitoksen
opetussuunnitelmassa)

* Koulutuksen laatu ja osaaminen on meille
tarkeda! Jarjestokoulutus tuottaa osaavia
toimijoita!

* Osaamistavoitteet = mita opiskelijoiden on LISAA LAATUA KOULUTUKSEEN
tarkoitus osata koulutuksen jalkeen Opas jarjeston kouluttajalle
* Koska olemme oppilaitos raportoimme
jarjestamastamme koulutuksesta aames Bm e

Tilastokeskukselle
ja Opetushallitukselle.
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Koulutus yhteistydssa Siviksen kanssa

* Siviksen koulutuksen maaritelma paivittyi vuoden 2024 alussa.

* Osallistujien tulee tietda osallistuvansa koulutukseen, eli tdrkedd huomata
koulutuksen ero verrattuna osaamista lisdavaan jarjestétoimintaan tai
tapahtumiin.

* Koulutuksilla on aina opinnollinen tavoite ja kouluttaja. Koulutuksen tulee
tahdata siihen, etta osallistujat oppivat sen aikana jotakin ennalta
maariteltya, eli koulutukselle on laadittu osaamistavoitteet.

* Koulutukset ovat suunnattu aikuisille ja ne toteutetaan ryhmaopetuksena
e Opetustunti 45 min (kouluttajan opetustuntien mukaan)
e v. 2024 tuki 35 €/tunti (max. 55 % koulutuksen kuluista)

* Hallinnoidaan Sivisverkossa. Osallistuja saa osallistumismerkinnan kaikista
koulutuksista Sivisverkkoon.

* Keskusjarjesto Siviksen jasenjarjesténa maarittelee jarjeston sisdiset
tuntien kayttamisen pelisaannot

Tutustu koulutuslinjaukseen

Opintokeskus Sivis


https://www.opintokeskussivis.fi/toteuta-koulutus/toteuta-koulutus-siviksen-kanssa/

Koulutuksen maaritelma

Minkalainen koulutus voi kuulua Opintokeskus Siviksen opetusohjelmaan?

Siviksen koulutuksen maaritelma koostuu kahdeksasta koulutuksen kriteerista. Kaikkien Siviksen opetusohjelmaan kuuluvien
koulutusten tulee tayttaa koulutuksen kriteerit.

Koulutuksella en opinnellinen taveoite.

@ Koulutuksella on selkedt ossamistavoitteet, joissa madritell3an mitd osallistujien odotetaan osaavan koulutuksen
jalkeen.

. Osazllistujan wlee tietdd osallistuvansa koulutukseen.

] Jarjeston muun toiminnan tai tapahtuman yhteydessa syntyva oppiminen i ale Siviksen opetusohjelmaan
sizaltyvaa koulutusta.

B Koulutus on sisilléltdén aktiivista kansalaisuutta ja jérjestbtoimintaa sekd vapaaehtoistoimintaa edistivia
koulutusta.

£8 Koulutus on avointa ja voittoa tavoittelematonta.

@ Koulutus on kaikille avoin tai kohdentuu laajalls joukeolle,

Koulutuksen osallistujien valintaan voi liittya valintaprosessi tai osallistumiselle voi olla esimerkiksi
l&htoosaamiseen liityvia kriteersja. Koulutus voi olla kehdennettu tietyn jarjeston toimijoille.

@ Organisaation sisainen henkilostakoulutus tai ammatillinen lisdkoulutus ei ole Siviksen vapaan sivistystyan
opetusohjelmaan kuuluvas koulutusta.

Koulutuksesta voidaan peria kohtuullisia maksuja, mutta koulutusta ei voi toteuttaa taloudellisen hyodyn
saavuttamiseksi.

Koulutus on suunnattu aikuisille, mutta koulutukseen voivat osallistua kaikenikaiset.
Koulutus toteutetaan ryhméaopetuksena, jonka vahimmaiskesto on yksi opetustunti (45 min + tauot).

Koulutuksen toteutusmuotona voi olla pidempikestoinen kurssi, yksittdinen luento tai seminaari.
Koulutuksessa on aina kouluttaja.

Koulutuksen toteutustapana vei olla lahi- tai etdopetus tai koulutus veidaan toteuttaa lahi- ja etdopetusta
yhdistavana hybridiopetuksena.

Koulutus ei vei kuulua teisen oppilaitoksen opetuschjelmaan.

00 GO0

Siviksen nettisivuilla:

Toteuta koulutus Siviksen kanssa
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https://www.opintokeskussivis.fi/toteuta-koulutus/toteuta-koulutus-siviksen-kanssa/sivisverkko/
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Sivisverkon aikatauluja

Tee suunnitelma valmiiksi . |+ ksen suunnitelmia

voit tehda 6 kuukautta
ennen niiden alkamistal

\1’.

Sivisverkkoon
kaksi viikkoa
ennen koulutuksen alkamista.

Koulutuksen selvityksen voit
lahettaa Sivikselle aikaisintaan Tee selvitys viimeistaan

koulutuksen paattymispaivana, 60 vuorokautta
kun osallistujatiedot ja kulut on koulutuksen
lisatty koulutuksen tietoihin paattymisesta!

seka opetustunnit tarkastettu.

Vuodenvaihteessa aikaraja voi olla lyhyempi, silla vuoden 2025
kuluselvitysten tulee olla Siviksessa 25.1.2026!

Opintokeskus Sivis



Osallistujatietojen keraaminen

» Kaikista Siviksen kanssa yhteistyossa jarjestettavista koulutuksista kerataan laajat osallistujatiedot.

* Vaihtoehto 1) Osallistujatietojen keradaminen kay helpoiten Sivisverkon koulutuskalenterin kautta. Jos
koulutukseen ilmoittaudutaan Sivisverkon koulutuskalenterin kautta, osallistujat tayttavat kaikki
ilmoittautumisen yhteydessa tarvittavat tiedot:

* Vaihtoehto 2) Kaytetaan jarjeston omaa ilmoittautumisjarjestelmaa, jolloin koulutuksen vastuuhenkilon tulee
lisata osallistujista alla olevat tiedot Sivisverkkoon:
e etu- ja sukunimi
» sahkopostiosoite (jos on)
* Sukupuoli (mies, nainen, muu, en halua kertoa)
* syntymavuosi,
* koulutustausta (perusaste tai vahemman, toinen aste, korkea-aste),
e paaasiallinen toiminta (tyollinen, ty6tdn, opiskelija, elakeldinen) ja
 didinkieli (suomi, ruotsi, englanti, saame, venaja, viro, arabia, somali, ukraina, muu).
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Koulutus on jarjestetty yhteistyossa
Opintokeskus Siviksen kanssa

» Kerro opiskelijalle:

Opintokeskus Sivis on valtakunnallinen vapaan
sivistystyon oppilaitos. Jarjestamme ja
toteutamme koulutusta yhdessa
jasenjarjestdojemme kanssa.

* Sivisverkko on Siviksen koulutuksenhallinta
jarjestelma ja osallistujat saavat
osallistumaansa koulutukseen liittyvia viesteja
esim. suoritusmerkinta ja palautekysely.

* Siviksen logot koulutuksen markkinointiin ja
yhteistyodia

* Yhteistyddian ndet seuraavalla sivulla.

Muista kertoa
vhteistyosta ja
laita Siviksen
logo nakyviin!

&
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Nama asiat eivat ole tuki

kelpoisia

* Harjoitukset ulkomailla kilpailuiden tai katselmusten aikana
(koulutuksen tulee tapahtua Suomessa)

e Osallistuminen esim. Kuorojen kierroksen kaltaiseen tapahtumaan,

eika esiintymisiin

e Paadllekkainen tuki. Jos saatte hakemaanne kurssiin tukea muualta

(kansalaisopistolta), tama ei o

e sallittua. Siviksen valtionosuutta ei

myoskaan voi kayttaa talloin y
 Sivis-tunnit eivat saa nakya tois
oppaissa

ijaaviin kuluihin kuten nuotteihin.
en oppilaitoksen ohjelmassa eivatka esim.

e Edellytamme, etta Sivis-koulutus on opistokoulutuksesta taysin irrallaan eika

esim. niin, etta harjoituksesta o
toteutettua.

n 2 tuntia opiston ja 1 Siviksen kanssa
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Sivisverkossa koulutusten jarjestaminen ja hallinnointi
sujuu helposti!

* N&in paaset alkuun = Tee tunnukset ja tunnistaudu henkilokohtaisilla pankkitunnuksillasi

* Hae oman piirin / yhdistyksen / osaston kayttajaoikeutta ja perustason tunnukset:
koulutuksen vastuuhenkild, jokaisessa organisaatiossa tulee olla myds vastuuhenkild

* Ennen koulutusta 2 Tee suunnitelma Sivisverkkoon. Lue Sivisverkon ohjetekstit kunkin
kohdan osalta ja kirjaa tiedot niiden mukaisesti.

* Koulutuksen jalkeen - Tarkista ohjelma, ilmoita osallistujatiedot ja tilaisuuden kulut
* |Imoittautuminen ja palautekysely onnistuu Sivisverkon tyokaluilla

* Suosittelemme kdyttamaan Sivisverkon ilmoittautumistydkalua niin osallistuja kirjaa itse
osallistujatiedot Sivisverkoon.

Toteuta koulutus Siviksen kanssa
Nain toimit Sivisverkossa

Jarjestdjen koulutusasiantuntijat tutustuvat suunnitelmiin ennen niiden alkamista. Tee
suunnitelma 2 viikkoa ennen koulutuksen alkamista Sivisverkkoon!

Opintokeskus Sivis


https://www.opintokeskussivis.fi/toteuta-koulutus/toteuta-koulutus-siviksen-kanssa/
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Koulutuksen jalkeen: Kuluselvitys

Kuluselvitys
Opetustunnit ja kuluselvitys Tierioie kulit

Koulutuksesta aiheutuneet kulut ilmoitetaan Sivikselle Kuluselvitys -vélilehdelld. Laadi ja laheta selvitys
viimeistaan neljan viikon kuluttua koulutuksen paattymisesta. Voit halutessasi taydentda kuluselvityslomaketta

Koulutuksen jalkeen
taydenna Sivisverkkoon
koulutuksen tiedot, paivita
mahdolliset muutokset
ohjelmaan tai

opetustunteihin,
osallistujatiedot seka ilmoita
koulutuksen kulut
kuluselvitys-valilehdella.

&
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Kuluselvitys

* Opetustunnit: koulutuksen toteutuneet lahi- ja etdopetustunnit. Pystyt lisaamaan +2 ot, vahentamaan ilman alarajaa

* Kulut: Sivis hyvaksyy koulutuksen kuluiksi kyseisen koulutuksen jarjestamisesta aiheutuneet todelliset ja todennettavissa
olevat kulut.

« Jokaisen kululajin kohdalta [6ytyy infonappi (i), jossa kerrotaan esimerkkeja, mita kuluja kuhunkin kenttaan voi merkita. Jos
koulutuksesta ei aiheutunut kuluja, merkitse kuluiksi 0 euroa. Merkitse lisatietokenttaan myos tieto, etta koulutukselle ei haeta
Sivis-tukea.

* Koulutuksen toteuttaja vastaa koulutuksen taloudesta ja sitoutuu sailyttamaan selvityksen perusteena olevat tositteet
kirjanpitosaanndsten edellyttamalla tavalla ja antamaan ne pyydettaessa Opintokeskus Siviksen tai viranomaisen nahtavaksi.

* Tositteista taytyy nakya, etta kulut ovat kyseisesta koulutuksesta aiheutuneita ja yhdistyksen kirjanpidossa. Tosite voi
olla esim. yhdistykselle osoitettu lasku, palkka- tai palkkiolaskelma tai matka- tai kululasku.

» Jos laskusta tai muusta tositteesta ei suoraan selvia koulutukselle kohdistettu summa, tee erillinen laskelma, josta
kohdistusperiaate kay ilmi.

 Sivis tarkistaa kulutositteita satunnaisotannalla ja tositepyynnosta tulee koulutuksen vastuuhenkilolle sahkdposti.
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Sivis-tuki 35 € / tunti enimmilladn 55 % koulutuksen kuluista /

esimerkkeja

Koulutus, jossa 10 opetustuntia ja kulut 310 €: Koulutus, jossa 14 opetustuntia ja kulut 1030 €:

e Sivis-tuki on enimmilldan 10 kertaa 35 €= 350 €

e Koulutuksen kulut 310 € °

e Sivis-tuki voi olla enimmillaan 55 % koulutuksen
toteutuneista kuluista.

e 55 9% 310 eurosta on 170,5 €. Sivis-tukea maksetaane
koulutuksesta 170,5 €.

Sivis-tuki on enimmillaan 14 kertaa 35 €=490 €
Koulutuksen kulut 1030 €

Sivis-tuki voi olla enimmillaan 55 % koulutuksen
toteutuneista kuluista.

55 % 1030 eurosta on 566,50 €. Sivis-tukea
maksetaan koulutuksesta maksimi maara eli 490 €

Sivisverkko laskee tuen maaran automaattisesti,
kayttajan ei tarvitse laskea mitaan.

Opintokeskus Sivis



Hyvaa
koulutussuunnittelua
kuoroissa
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Kirjaa osaamistavoitteet selkeasti Sivisverkkoon!

* Hyva osaamistavoite kuvaa koulutuksessa saavutettavaa osaamista.

* Osallistuja osaa
+ verbi (mitattavissa oleva, ulospain nakyva)
+ tekemisen kohde (konkreettinen ja osaamista tarkentava)

* Jos koulutukselle ei pysty laatimaan osaamistavoitetta se ei

todennakdisesti ole koulutus vaan jotakin muuta jarjeston perustyota,
tapahtuma tai kokous.

Opintokeskus Sivis



Kuorojen osaamistavoitteet

* Ei nain: "Kayda lapi syksyn ohjelmisto...”

* Vaan: "Tavoitteena on harjaantua tulevan kirkkokonsertin laulujen tulkitsemisessa
ja varmistaa stemmojen osaaminen...

Tavoitteena on, etta kurssin paatyttya opiskelija:

-osaa laulaa kirkkokonsertin laulujen stemmat

-0saa seurata kuoronjohtajaa

-0saa aantaa oikein vieraskieliset laulut (englanti ja latina)

-on tietoinen laulujen sisallollisista asioista ja tulkintaan vaikuttavista tekijoista
-tuntee aanenmuodostuksen ja hengitystekniikan perusasioita

-0saa tunnistaa savelpuhtauden moniaanisessa laulussa” (kiitos Joutsenon
naislaulajat!)

e ELI: Kuvaile haluttu lopputulos, ei tekemista!

Opintokeskus Sivis



Ohjelma

* Ei nain: "Laulamme aina tiistaisin.” Kuoron normiharjoitus toistuu yleensa
samanlaisena. Periaatteessa yhden illan taydellinen kuvaus riittaa ja
paivamaarat riittavat

e Vaan (kiitos ConCordis!):

”28.8.,4.9.,,11.9,,18.9,, 25.9,,2.10,,9.10,, 16.10,, 30.10.,6.11., 13.11,,
20.11.,27.11.,4.12.,11.12.

Harjoitukset pidetaan vakiokellonaikaan aina samassa paikassa. Harjoitukset
noudattavat samaa kaavaa:

15 min Adnenavaus seka verryttely
1,5 h Varsinaiset kuoroharjoitukset
15 min Stemmaharjoitukset”

Opintokeskus Sivis



Vinkkeja suunnitteluun

* Miten saada tunnit riittamaan? Siviksen valtionosuustunnit kannattaa
ajoittaa jaksoihin, jolloin koulutuksenne on kalleimmillaan (esim.
varajohtajan vetama ekstraharjoitus maksuttomassa tilassa)

 Hyodyntakaa Sivisverkkoa myos ilmoittautumisten keraamiseen. Se on
GDPR-yhteensopiva.

* Muistakaa pitaa esiintymiset ja muualta rahoitetut koulutukset
irrallaan Sivis-koulutuksesta

 Jos olette jostain asiasta epavarmoja, ottakaa mieluiten yhteytta jo
etukateen!
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Uutta: Koulutuspohja kuoroille!

Tee koulutus

Voit tehda uuden koulutussuunnitelman kolmella tavalla: 1) suunnittelemalla kokonaan uuden, 2) kopioimalla aiemmin toteutetun tai 3) kdyttamalla jarjeston valmista

koulutusmallia.

KOU'UtUS =4 Suunnittele uusi

Koulutuksella on aina opinnollinen tavoite ja kouluttaja. Koulutuksen tulee Kopioi vanha pohjaksi

tahdata siihen, etta osallistujat oppivat sen aikana jotakin ennalta maariteltya,
eli koulutukselle on laadittu selkeat osaamistavoitteet. Varmista, etta koulutus

on Siviksen koulutuksen maaritelman mukainen.

Kayta valmista mallia

Nimi Jarjesto Tila Pvm V¥ Tyyppi

Kuoroharjoitukset, kevat/syyskausi Sulasol Julkaistu 19.6.2025 Koulutuspohja

Opintokeskus Sivis



Miksi kannattaa kayttaa koulutuspohjaa?

* Hallinnointi helpompaal

e Osa kentista tulee valmiiksi taytettyina ja paaset tarvittaessa
muokkaamaan niita.

* Lisaa vain paivamaarat, koulutuspaikka, kouluttajan tiedot jne.
muuttuvat elementit.

* Osallistujat saavat todistukset Sivisverkkoon.

Opintokeskus Sivis



Kiitos!

Opintokeskus Sivis
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